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                                                   от 31.03.2022 № 256-ПП

Порядок организации совместного нахождения работников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с детьми в медицинской организации при оказании им медицинской помощи
в стационарных условиях 

1. Настоящий порядок регулирует вопросы совместного нахождения работников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с детьми в медицинской организации независимо от ее организационно-правовой формы при оказании им медицинской помощи в стационарных условиях в течение всего периода оказания медицинской помощи в соответствии с законодательством в сфере охраны здоровья и трудовым законодательством, в том числе с возможностью привлечения негосударственных некоммерческих, в том числе общественных и религиозных, организаций, благотворительных фондов, а также отдельных граждан - добровольцев (волонтеров) (далее соответственно – организации для детей-сирот, ребенок, иные организации, добровольцы (волонтеры)).
2. При оказании ребенку медицинской помощи в стационарных условиях работнику организации для детей-сирот, сопровождающему ребенка в соответствии с частью 3 статьи 51 Федерального закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», предоставляется право на бесплатное совместное нахождение с ним в стационарных условиях медицинской организации в течение всего периода лечения независимо от возраста ребенка.
При оформлении ребенка в стационар сопровождающее его лицо назначается приказом руководителя организации для детей-сирот с письменного согласия работника такой организации с возможностью наделения права на дачу информированного добровольного согласия на медицинское вмешательство на основании представленной медицинским работником в доступной форме полной информации о целях, методах оказания медицинской помощи, связанных с ним рисков, возможных вариантах медицинского вмешательства, о его последствиях, о предполагаемых результатах оказания медицинской помощи.
В случае совместного нахождения с ребенком представителей иных организаций, а также добровольцев (волонтеров) при необходимости медицинского вмешательства в отношении ребенка согласие на данное вмешательство дает руководитель организации для детей-сирот.
Работа в качестве сопровождающего лица фиксируется отдельным табелем и отдельным графиком (посменно), оплата труда производится за фактически отработанное время в соответствии с нормами трудового законодательства Российской Федерации.
3. Сопровождающее лицо в целях совместного нахождения с ребенком в стационарных условиях медицинской организации проходит необходимое профилактическое обследование согласно установленным санитарным требованиям, оплачиваемое в рамках реализации Территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в Мурманской области. 
4. При необходимости оказания ребенку по медицинским показаниям высокотехнологичной медицинской помощи за пределами муниципального образования, в котором он проживает, или за пределами Мурманской области сопровождающему лицу оформляется служебная командировка. При направлении сопровождающего лица в служебную командировку ему гарантируются сохранение места работы (должности) и среднего заработка, а также возмещение расходов, связанных со служебной командировкой.
5. При наличии медицинских показаний, направлений лечащего врача сопровождающее лицо доставляет ребенка к врачам-специалистам медицинских организаций по специальностям, предусмотренным Номенклатурой специальностей специалистов, имеющих высшее медицинское и фармацевтическое образование, утвержденной приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 07.10.2015 № 700н, для получения первичной медико-санитарной помощи, специализированной, в том числе высокотехнологичной, медицинской помощи, скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи; паллиативной медицинской помощи. 
6. Сопровождающее лицо при наличии у ребенка хронических заболеваний, а также по медицинским показаниям сопровождает ребенка на восстановительное лечение в соответствии с Порядком организации медицинской помощи по восстановительной медицине, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 09.03.2007 № 156, реабилитацию в соответствии с Порядком организации медицинской реабилитации детей, утвержденным приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 23.10.2019 № 878н.
7. На период лечения организация для детей-сирот обеспечивает ребенка сменной одеждой, набором средств личной гигиены.
8. Привлечение иных организаций, а также добровольцев (волонтеров) осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 11.08.1995                          № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)» на основании соглашений с организацией для детей-сирот по форме, утвержденной уполномоченным исполнительным органом государственной власти Мурманской области в сфере исполнения отдельных государственных полномочий по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних. 
Доброволец (волонтер) сопровождает ребенка по направлению, выданному организацией для детей-сирот.
9. Сопровождение детей представителями иных организаций, добровольцами (волонтерами) осуществляется безвозмездно и заключается в информационной, консультационной, психологической, просветительской, досуговой и иной поддержке на период нахождения ребенка в медицинской организации.
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