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Команда  JuniorSkills:

1.Мобильная 

робототехника (2 

команды)

2.Интернет вещей

3.Электромонтаж



МУРМАНСКАЯ ОБЛАСТЬ «Молодые профессионалы» (WorldSkills
Russia) - 2017

Результаты участия в Отборочных соревнованиях и в Финале V 

Национального чемпионата

1

Наименование компетенции ОТБОРОЧНЫЕ СОРЕВНОВАНИЯ ФИНАЛ V НАЦИОНАЛЬНОГО 

ЧЕМПИОНАТА

Лучшее значение 

по РФ

Значение участника 

из субъекта РФ

Лучшее значение по 

РФ

Значение 

участника из

субъекта РФ

10 Welding - Сварочные технологии 35,50 19,50 39,60 -
18 Electrical Installations - Электромонтаж 42,37 12,97 84,12 -
29 Hairdressing - Парикмахерское искусство 61,43 47,14 65,95 -
33 Automobile Technology - Ремонт и 

обслуживание легковых автомобилей
55,20 34,90 77,20 -

39 IT Network Systems Administration - Сетевое 

и системное администрирование
22,51 10,10 54,82 14,85

41 Health And Social Care - Медицинский и 

социальный уход
95,25 37,75 98,25 -

R4 Preschool Education - Дошкольное 

воспитание
93,00 46,86 81,39 37,07

R21 Primary School Teaching - Преподавание в 

младших классах
35,02 33,16 72,83 57,87



Результаты участия в V 

НАЦИОНАЛЬНОМ чемпионате 

«Молодые профессионалы» 

(WORLDSKILLS RUSSIA)-2017г. 
(г.КРАСНОДАР)
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Наименование компетенции Количество баллов Результаты (место)

2016г. 2017г. 2016г. 2017г.

Сетевое и системное 
администрирование

457 14,85 9 место 
(из 9)

9 место 
(из 12)

Дошкольное воспитание 484 37,07 8 место 
(из 9)

12 место 
(из 12)

Преподавание в младших 
классах

488 57,87 5 место 
(из 8)

5 место 
(из 10)



Результаты участия в V 

НАЦИОНАЛЬНОМ чемпионате 

«Молодые профессионалы» 

(WORLDSKILLS RUSSIA)-2017г. 
(г.КРАСНОДАР) Команда  JuniorSkills
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Наименование компетенции Количество участников Результаты

2016г. 2017г. 2016г. 2017г.

Мобильная робототехника (10+) 2 2 2 место 2 место

Мобильная робототехника (14+) - 2 - 3 место

Электромонтаж (14+) 2 2 3 место 3 место

Интернет вещей (10+) - 2 - 1 место



I - II Региональный чемпионат

Компетенции 
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1.Сетевое  и системное администрирование
2.Сварочные технологии
3.Дошкольное воспитание
4.Сухое строительство и штукатурные 
работы
5.Дизайн одежды
6. Преподавание в младших классах
7. Ремонт и обслуживание легковых 
автомобилей
8. Медицинский и социальный уход
9. Парикмахерское искусство 
10. Электромонтажные работы
11.Поварское дело
12. Саамское рукоделие (презентационная)

JuniorSkills:
1. Электромонтажные работы 
(JuniorSkills)
2. Сетевое и системное 
администрирование 
(JuniorSkills)
3. Мобильная робототехника 
(JuniorSkills)
4. Интернет вещей (JuniorSkills)



III Региональный чемпионат 

18-22 декабря 2017г.

Компетенции 
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1.Сетевое  и системное администрирование
2.Сварочные технологии
3.Дошкольное воспитание
4.Туризм
5. Инженерный дизайн (CAD) САПР

6. IT-решения для бизнеса

7. Предпринимательство

8. Физическая культура и спорт

9. Малярные и декоративные работы

10. Облицовка плиткой

11. Преподавание в младших классах
12. Ремонт и обслуживание легковых 
автомобилей
13. Медицинский и социальный уход
14. Парикмахерское искусство 
15. Электромонтажные работы
16.Поварское дело
17. Саамское рукоделие (презентационная)

JuniorSkills:
1. Электромонтажные работы 
(JuniorSkills)
2. Сетевое и системное 
администрирование 
(JuniorSkills)
3. Мобильная робототехника 
(JuniorSkills)
4. Интернет вещей (JuniorSkills)
5. Токарные работы на станках с 
ЧПУ(JuniorSkills)



Потенциал для развития 

новых компетенций  
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1.Преподавание музыки в школе
2. Сантехника и отопление
3. Веб- дизайн
4. Технология моды
5. Кондитерское дело
6. Ресторанный сервис
7. Дизайн интерьера
8. Визуальный мерчендайзинг
9. Интернет вещей
10. Хлебопечение
11. Администрирование отеля
12. Программные решения для бизнеса
13. Сухое строительство и штукатурные
работы
14.Автопокраска

JuniorSkills:
1.Мультимедийная 
журналистика(JuniorSkills)
2. ПРОТОТИПИРОВАНИЕ (JuniorSkills)
3. ИНЖЕНЕРНЫЙ ДИЗАЙН CAD 

(САПР) (JuniorSkills)
4. КРОВЕЛЬНЫЕ РАБОТЫ ПО 
МЕТАЛЛУ (JuniorSkills)

5. КУЛИНАРНОЕ ДЕЛО (JuniorSkills)



Финансовая поддержка 

развития движения WSR
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Распределение средств областного
бюджета, предусмотренных в 2017
году на реализацию мероприятий
государственной программы
Мурманской области "Развитие
образования"
подпрограммы № 1 "Развитие
профессионального образования
"Реализация движения "WorldSkills
Россия на территории Мурманской

области»-2млн.643 тыс. руб.

Расходы:
1.ОРГВЗНОС ДЛЯ УЧАСТИЯ В 
ОТБОРОЧНЫХ СОРЕВНОВАНИЯХ
2.ОРГВЗНОС, ТРАНСПОРТНЫЕ РАСХОДЫ 
ДЛЯ УЧАСТИЯ КОМАНДЫ МУРМАНСКОЙ 
ОБЛАСТИ В НАЦИОНАЛЬНОМ 
ЧЕМПИОНАТЕ
3.ЕЖЕГОДНЫЙ ВЗНОС ЗА ЧЛЕНСТВО 
МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ В СОЮЗЕ WSR

БЮДЖЕТ ЧЕМПИОНАТА: 

1 МЛН. 578 ТЫС. РУБ.



Сертификация 

ЭКСПЕРТОВ
ПОЛОЖЕНИЕ

о сертификации экспертов Ворлдскиллс
УТВЕРЖДЕНО
Приказом генерального директора Союза «Агентство развития профессиональных 
сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)»
ОДОБРЕНО

Решением Экспертного совета
при Союзе «Агентство развития
профессиональных сообществ
и рабочих кадров 
«Молодые профессионалы 
(Ворлдскиллс Россия)»

http://worldskills.ru/o-
nas/dokumentyi/dokumentyi-po-proektam/



Кандидат в сертифицированные эксперты 
Ворлдскиллс должен соответствовать 

следующим требованиям:
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предоставить Союзу согласие на обработку его персональных данных в соответствии 
с законодательством Российской Федерации

иметь личный кабинет на форуме экспертов, размещенном по адресу: 
http://forum.worldskills.ru 

быть не моложе 22 года 

иметь документ об образовании по уровню не ниже среднего профессионального, и 
(или) документ, подтверждающий выдающиеся успехи по своей профессии 
(компетенции)
иметь свидетельство о прохождении обучения по стандартам Ворлдскиллс, 
подтверждающее право проведения региональных чемпионатов (обязательно в случае 
ввода новой компетенции в чемпионатную практику Ворлдскиллс) или предоставить 
документы, подтверждающие участие не менее, чем в двух региональных и одном 
национальном чемпионатах 
провести чемпионатное мероприятие в качестве Главного эксперта под контролем 
сертифицированного эксперта по соответствующей компетенции 



Сертифицированные 

эксперты

Компетенция «Электромонтажные 

работы»

Компетенция «Дошкольное 

воспитание»

11

Компетенция «Ремонт и обслуживание 
легковых автомобилей»

Возможность прохождения 

сертификации в 2017г.:

Компетенция «Сетевое  и 
системное администрирование»

Компетенция «Преподавание в 
младших классах»

Компетенция «Сварочные 

технологии»



АККРЕДИТАЦИЯ СЦК 

Требования: 

СЦК должен иметь материальную базу, соответствующую требованиям 
регионального или национального чемпионата по соответствующей компетенции 
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иметь в штате сотрудников СЦК сертифицированного эксперта по соответствующей 
компетенции

иметь участников – призеров чемпионатов по стандартам или методике 
Ворлдскиллс за текущий или предыдущий годы (регионального или национального 
чемпионата)

выполнять требования регламентирующих документов Союза для проведения 
чемпионатов



АККРЕДИТАЦИЯ 

СЦК

СЦК по направлению «Сфера услуг в 
области образования»

ПОЛОЖЕНИЕ об аккредитации 
специализированных центров 

компетенций 
УТВЕРЖДЕНО Правлением Союза (Протокол 

№1 от 09.03.2017) ОДОБРЕНО Решением 
Экспертного совета при Союзе «Агентство 
развития профессиональных сообществ и 

рабочих кадров «Молодые профессионалы 
(Ворлдскиллс Россия)» (Протокол №19/02 от 

13.02.2017) 

http://worldskills.ru/nashi-
proektyi/sczk.html

СЦК «Сетевое и системное 
администрирование»
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2017г.

начало 2018г.

СЦК «Сварочные технологии»



Подготовка 

чемпиона-

командная 

работа



Сетевое 

взаимодействие

14

МТБ

Технологии

Работодатели

Психолого-
педагогическое 
сопровождение



Благодарим 

за 

внимание!


